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แผนการฝึกของรายวชิา 

 

ช่ือสถาบันอุดมศึกษา     สถาบนัการอาชีวศึกษาภาคใต ้3   

คณะ/ภาควชิา/สาขาวชิา    คณะเทคโนโลยอุีตสาหกรรม  สาขาวชิาเทคโนโลยไีฟฟ้า 
 

หมวดที ่ 1  ข้อมูลโดยทัว่ไป 
1.  รหัสและช่ือรายวชิา    

22-4104-2111 ช่ือรายวชิา  การประยกุตใ์ชอิ้เล็กทรอนิกส์ก าลงั 
 ช่ือรายวชิา  Power electronic Application 

2.  จ านวนหน่วยกติ 
3 (1-6-4)               จ  านวนหน่วยกิต (บรรยาย-ปฎิบติั-ศึกษาดว้ยตนเอง) 

3.  หลกัสูตรและประเภทของรายวชิา 
หลกัสูตรเทคโนโลยบีณัฑิต  สาขาวชิาเทคโนโลยไีฟฟ้า  หมวดวชิา ชีพเฉพาะ   

4.  อาจารย์ผู้รับผดิชอบรายวิชาและครูฝึกในสถานประกอบการ 
4.1 นายวโิชติ  วอ่งวีรกิจ                            ผูรั้บผดิชอบรายวชิาและอาจารยนิ์เทศการฝึก 
4.2 .............................................................ครูฝึกในสถานประกอบการ 
4.3 .............................................................ครูฝึกในสถานประกอบการ 

5.  ภาคการศึกษา/ช้ันปีทีเ่รียน 
ภาคการศึกษาท่ี   1/2559 ชั้นปีท่ี  2   

6.  รายวชิาทีต้่องเรียนมาก่อน  (Pre-requisite)  
ไม่มี 

7.  รายวชิาทีต้่องเรียนพร้อมกนั  (Co-requisites)   
ไม่มี 

8.  สถานทีเ่รียน 
สถานประกอบการ.............................................................ฝ่าย/แผนก............................................. 

9.  วนัทีจั่ดท าหรือปรับปรุงรายละเอยีดของรายวชิาคร้ังล่าสุด 
         5 สิงหาคม  พ.ศ.2558 

มคอ. 3 
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หมวดที ่ 2  สมรรถนะรายวชิา  
1. สมรรถนะของรายวชิา  

1. ทดสอบหาคุณลกัษณะของอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ก าลงัและวงจร 
2. ตรวจสอบหาขอ้บกพร่องของวงจรอิเล็กทรอนิกส์ก าลงั  

 
 
 
2. วตัถุประสงค์ในการพฒันา/ปรับปรุงรายวชิา 
 เพื่อใชเ้ป็นแนวทางการจดัการเรียนการสอนในรายวชิาการประยกุตใ์ชอิ้เล็กทรอนิกส์ก าลงั 
 

 

หมวดที ่ 3  ลกัษณะและการด าเนินการ 
1. ค าอธิบายของรายวชิา 

ศึกษาและปฏิบติัเก่ียวกบัคุณลกัษณะของอุปกรณ์ อิเล็กทรอนิกส์ก าลงัต่างๆวเิคราะห์การท างาน
ของคอนเวอร์เตอร์ชนิดไลน์คอมมิวเทชัน่ในสภาวะจริง  ผลของรีแอกแตนซ์ของแหล่งก าเนิด การ
ท างานของคอนเวอร์เตอร์ทั้ง 1 และ 2 ทางในระบบ 1 เฟส และ 3 เฟส ความเพี้ยนฮาโมนิกส์ของกระแส
ซ่ึงมีผลกระทบต่อแรงดนัตน้ทาง  ระบบคอนเวอร์เตอร์แบบเอซี-เอซีทั้ง 1 เฟส และ 3 เฟส การน าไปใช้
งานระบบควบคุมมอเตอร์กระแสตรงแบบ 1 และ 4 ควอแดร้นท ์ ระบบควบคุมมอเตอร์กระแสสลบั
ระบบสลิปรีคปัเวอร่ีไวโครคอนเวอร์เตอร์ 
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2. จ านวนช่ัวโมงทีใ่ช้ต่อภาคการศึกษา 
 

 

 
หน่วยกติ 

จ านวนช่ัวโมงต่อภาคการศึกษา  

บรรยาย การฝึกปฏิบัติ/การฝึกงาน การศึกษาด้วยตนเอง สอนเสริม 

3(1-6-4) 18 
 

108 126   
 

- 

 
 
 
 
 
 
3. จ านวนช่ัวโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารย์ให้ค าปรึกษาและแนะน าทางวชิาการแก่นักศึกษาเป็นรายบุคคล 
 ไม่ระบบเวลา  เน่ืองจากนกัศึกษาสามารถใชเ้วลาใดๆ ในการปรึกษาหารือ แลว้จึงนดัเวลาท่ี
เหมาะสมท่ีหลงั 

ส่ือการติดต่อส่ือสาร Facebook , Line, Email  และ โทรศพัท ์ 
ตารางการให้ค าปรึกษาและแนะน าทางวชิาการแก่นักศึกษาเป็นรายบุคคล 

 
รายวชิา 

 
อาจารย์
ผู้สอน/ครู

ฝึก 

 
วนั-เวลา 

ให้
ค าปรึกษา 

สถานที่
หรือ

หมายเลข
ห้อง 
ผู้สอน 

หมายเลข
โทรศัพท์ 
ผู้สอน 

ที่อยู่ของ 
E-mail ผู้สอน 

รวมจ านวน 
ช่ัวโมงต่อ
สัปดาห์ 
ที่ให้

ค าปรึกษา  

การประยกุตใ์ช้
อิเล็กทรอนิกส์
ก าลงั 

นายวโิชติ  
วอ่งวรีกิจ 

นอก
ตาราง
เรียน 

-  
0897327694 

 
wichote2012@gmail.com 

ไม่
แน่นอน 
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หมวดที ่ 4  การพฒันาการเรียนรู้ของนักศึกษา 
 
1.  ด้านคุณธรรม  จริยธรรม 
 

1.1 งานทีป่ฏิบัต ิ 1.2 ผลการประเมนิ  1.3 กลยุทธ์/วธีิการประเมนิผล  

1 []  เสียสละและซ่ือสตัยสุ์จริต 4    3    2    1    0 1. สงัเกตพฤติกรรมผูเ้รียน 

2 [] มีวนิยั ตรงต่อเวลา ขยนั รับผิดชอบ
ตนเองและสงัคม  

4    3    2    1    0 2. การเขา้เรียน และความ
รับผิดชอบต่องานเด่ียว และงาน
กลุ่ม  

3 [] มีภาวะความเป็นผูน้ าและผูต้าม  4    3    2    1    0 3.ความส าเร็จของผลงาน การ
น าเสนอผลงาน  

4 [] การท างานเป็นทีม 4    3    2    1    0 4. สงัเกตพฤติกรรมผูเ้รียน  งานท่ี
มอบมาย  

5 [ ] เคารพสิทธ์ิและรับฟังความคิดเห็น
ของผูอ่ื้น 

4    3    2    1    0 5. สงัเกตพฤติกรรมผูเ้รียน   

6 [ ] เคารพในคุณค่าและศกัด์ิของความ
เป็นมนุษย ์

4    3    2    1    0 6. สงัเกตพฤติกรรมผูเ้รียน   

7 [ ] เคารพกฎระเบียบและขอ้บงัคบัของ
องคก์รและสงัคม 

4    3    2    1    0 7. สงัเกตพฤติกรรมผูเ้รียน   

8 [ ] มีจรรยาบรรณในวชิาชีพ 4    3    2    1    0 8. สงัเกตพฤติกรรมผูเ้รียน    
2.  ด้านความรู้ 
 

2.1 งานทีป่ฏิบัต ิ 2.2 ผลการประเมนิ 2.3 กลยุทธ์/วธีิการประเมนิผล  

1 [] ความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัหลกัการ
และทฤษฎีท่ีส าคญัในการศึกษา 

4    3    2    1    0 1. ประเมินผลจากการถาม-ตอบ 
การท าแบบทดสอบ 
 

2 [  ] บูรณาการความรู้ท่ีศึกษากบัความรู้
ศาสร์อ่ืน 

4    3    2    1    0 2. ประเมินผลจากการบูรณาการ
ความรู้ 
 

3 [] ........................................................ 4    3    2    1    0 3. ประเมนิผลจาก 
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3.  ด้านทกัษะทางปัญญา 
 

3.1 งานทีป่ฏิบัต ิ 3.2 ผลการประเมนิ 3.3 กลยุทธ์/วธีิการประเมนิผล  

1 []  คิดไตรตรองอยา่งเป็นระบบเพ่ือ
แกปั้ญหาท่ีเกิดข้ึนในสถานการณ์จริง 

4    3    2    1    0 1. สงัเกตจากการปฏิบติังาน 

2 [] น าเสนอความกา้วหนา้ในการ
ปฏิบติังาน 

4    3    2    1    0 2. การเขียนผลสรุปอภิปราย  

3 [] น าเสนอผลการปฏิบติังานเม่ือส้ินสุด
การปฏิบติังาน 

4    3    2    1    0 3. การน าเสนอผลการปฏิบติังาน  

4 [] ..................................................... 4    3    2    1    0 4. ................................................ 

5 [] ..................................................... 4    3    2    1    0 5. ................................................  
 
4. ด้านทกัษะความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคลและความรับผดิชอบ 

4.1 งานทีป่ฏิบัต ิ 4.2 ผลการประเมนิ 4.3 กลยุทธ์/วธีิการประเมนิผล  

1 [] การท างานเป็นทีมกบับุคคลต่าง
คุณวฒิุและวยัวฒิุภายใตส้ภาวะการท างาน
ท่ีแทจ้ริง 

4    3    2    1    0 1. ………………………………... 
………………………………….. 

2 [] ความรับผิดชอบต่องานท่ีปฏิบติั  4    3    2    1    0 2. สงัเกตพฤติกรรมและผลการ
ปฏิบติังาน  

3 [] ………………………………….. 
  

4    3    2    1    0 3. …………………………….. 

4 [] ………………………………….. 
  

4    3    2    1    0 4. …………………………….. 
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5. ด้านทกัษะการวเิคราะห์วงจรอเิลก็ทรอนิกส์ก าลัง 
5.1 งานทีป่ฏิบัต ิ 5.2 ผลการประเมนิ 5.3 กลยุทธ์/วธีิการประเมนิผล  

1 [] การศึกษาคน้ควา้จากแหล่งความรู้
ต่างๆ ในรูปแบบเอกสารโดยใช้
เทคโนโลยสีารสนเทศ  

4    3    2    1    0 1. งานสืบคน้และงานแปร 

2 [] วเิคราะห์สงัเคราะห์ขอ้มูลท่ีไดจ้า
การศึกษาเพ่ือแกปั้ญหางานท่ีไดรั้บ
มอบหมาย 

4    3    2    1    0 2. งานท่ีไดรั้บมอบหมาย 

3 [] ใชส้ารสนเทศ และเทคโนโลยี
ส่ือสารอยา่งเหมาะสม 

4    3    2    1    0 3. สงัเกตพฤติกรรมนกัศึกษา 

4 [] ........................................................ 4    3    2    1    0 4. ................................................... 
 

5 [] ........................................................ 4    3    2    1    0 5. ................................................... 
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หมวดที ่ 5  แผนการฝึกและการประเมนิผล 
ล าดบั สมรรถนะการปฏบิัตงิาน งานทีป่ฏิบตั ิ ส่ิงทีไ่ด้จากการเรียนรู้ 

1 ทดสอบหาคุณลกัษณะของ
อุปกรณ์อิเลก็ทรอนิกส์
ก าลงัและวงจร 

ทดสอบหาคุณลกัษณะของอุปกรณ์
อิเลก็ทรอนิกส์ก าลงัและวงจร 
 -SCR 
-IGBT 
-MOSFET 
- วงจรแปลงผนัแบบต่างๆ 

 

2 ตรวจสอบหาขอ้บกพร่อง
ของวงจรอิเลก็ทรอนิกส์
ก าลงั 

ตรวจสอบหาขอ้บกพร่องของวงจร
อิเลก็ทรอนิกส์ก าลงั 
-วงจรคอนเวอร์เตอร์ 1 และ 3 เฟส 
-วงจรควบคุมมอเตอร์กระแสตรง 
-วงจรควบคุมมอเตอร์กระแสสลบั 

 

    

    

    

ปัญหาทีพ่บระหว่างปฏิบัตแิละวธีิการแก้ไข 
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แผนประเมนิการฝึก 
ล าดบั สมรรถนะการปฏบิัตงิาน วธีิการประเมนิ ส่ิงทีไ่ด้จากการเรียนรู้ 

1 ทดสอบหาคุณลกัษณะของอุปกรณ์
อิเลก็ทรอนิกส์ก าลงัและวงจร 

รายงานและการน าเสนอ รู้จกั เขา้ใจ และบอก
หลกัการท างานของ
อุปกรณ์อิเลก็ทรอนิกส์
ก าลงัและวงจร 

2 ตรวจสอบหาขอ้บกพร่องของวงจร
อิเลก็ทรอนิกส์ก าลงั 

รายงานและการน าเสนอ รู้จกั เขา้ใจ และบอก
หลกัการท างาน ตรวจสอบ
หาขอ้บกพร่อง ของวงจร
อิเลก็ทรอนิกส์ก าลงั 

    

    

    

ปัญหาทีพ่บระหว่างปฏิบัตแิละวธีิการแก้ไข 
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หมวดที ่ 6  ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 
 
1. ต าราและเอกสารหลกั      
 

1) อิเล็กทรอนิกส์ก าลงั 
2) เอกสารประกอบการเรียน 
3) Control  of  Electrical Drives 
4) Presentation  
5) ……………………………………………………………………………………………… 
6) ……………………………………………………………………………………………… 
7) ……………………………………………………………………………………………… 
8) ……………………………………………………………………………………………… 
 

2. เอกสารและข้อมูลส าคัญ 
        Search Engine website   

http://www.google.co.th 
http://www.youtube.com 

ค าค้นทีแ่นะน า (keyword)  power electronic  , electronic design ,  SCADA, converter 

 
 
 

3. เอกสารและข้อมูลแนะน า 
เวบ็ไซตท่ี์เก่ียวขอ้งกบัอิเล็กทรอนิกส์ก าลงั 

 
  

 

http://www.google.co.th/
http://www.youtube.com/
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หมวดที ่ 7  การประเมนิและปรับปรุงการด าเนินการของรายวชิา 
 
 

1.  กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวชิาโดยนักศึกษา  
  นกัศึกษาเป็นรายบุคคล / กลุ่ม สนทนากบัผูส้อน 
  นกัศึกษากรอกแบบสอบถามท่ีทีมผูส้อนสร้างข้ึน เพื่อการประเมินรายวชิา 
  นกัศึกษาใหข้อ้เสนอแนะผา่นเวบ็บอร์ดของอาจารยร์ายวิชา  

 
2.  กลยุทธ์การประเมินการสอน      

  จากทีมผูส้อน ผูส้ังเกตการณ์ 
  ผลการเรียนของนกัศึกษา 

 
3.  การปรับปรุงการสอน 

  มีการก าหนดวธีิการจากคณะหรือภาควชิา 
  มีการสนบัสนุนการวิจยัในชั้นเรียน 
  มีการประชุมสัมมนาเพื่อพฒันาการเรียนการสอน  

 

4.  การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาในรายวชิา 
 การทวนสอบจากคะแนนขอ้สอบ โดยการสังเกต  สัมภาษณ์  สอบถาม  และตรวจสอบผลการ

ประเมินการเรียนรู้ของนกัศึกษา หรืองานท่ีมอบหมาย 
  การทวนสอบจากผลการเรียนรู้แต่ละดา้นของรายวชิา 

  
5.  การด าเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวชิา 
 ปรับปรุงรายวชิาตามการปรับปรุงหลกัสูตรทุก 5 ปี  

 


